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PrA©nom NOM
AdresseNumA©ro de tA©IA©phoneEmailDate de NaissanceObjectifs

IntA©grer une entreprise et A©quipe communication dynamique et innovante.

ExpACriences professionnelles2004 - 2012 : ChargA©e de communication chez Groupama
Nord-est (Reims, France)

Secteur(s) d&#39;activitA© : Assurance,Banque

(6 dA©partements : 59-62-02-08-51-10, 1 169 collaborateurs)

Communication interne - externe : rA©daction et secrACtariat de rA©daction du journal interne
bimestriel dont les objectifs sont da€™accroA®tre la convivialitA© entre les services et
da€™informer la&€™ensemble du personnel.

Participation A I&€™A®laboration du plan mA©dias (adaptation, crA©ation et suivi des publicitA©s,
publi-rA©dactionnels, suivi budgA©tairea€!)

Collaboration au rapport annuel, aux dA©pliants chiffres clA©s, aux supports de prA©sentation de
A€ ™entreprisea€,

Connaissance de la chaA®ne graphique et collaboration avec des prestataires externes (agences,
graphistes, composeurs...)

Communication A©vA©nementielle : mise en place de la stratA©gie de communication
AcovAonementielle et organisation des participations de |a€™entreprise aux foires et salons (10 par
an), conventions internes (5 par an), nA©gociations avec les prestataires, suivi budgAGtairea€!
RA®alisation : guide A« concevoir sa participation A un salon A».

Relations presse : organisation et mise en place des relations presse. RA©alisation des
communiquA®©s, dossiers et revue de presse, organisation des confA©rences, prise en charge des
demandes des journalistes et de la diffusion de Ia€™information, suivi et analyse des retombA©es
presse.

Communication sensible : identification des risques et mise en place de la stratA©gie de
communication en collaboration avec les services RH. RA®@alisation : dossier grippe aviaire.

2002 - 2003 : ChargA®© de projet AOvA©nementiel chez M&amp;M Conseil - Groupa Altedia
(Paris, France)

Secteur(s) d&#39;activitA© : Ressources humaines,Communication,Conseils

10 salariA©s (1 annA©e en alternance 4€“ 4 jours par semaine)

Organisation de colloques pour les ministres, sA©nateurs et dA©putA©s europA©ens : les 11A 'mes
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Entretiens EuropA©ens de la Technologie, les 10A"'mes Rencontres parlementaires A« Paix et
DA®fense A», les assises de lA€™Eau, les Rencontres parlementaires sur le logementag!

2001 - 2002 : Assistante de communication chez OcA®© France (Noisy-le-Grand, France)
Secteur(s) d&#39;activitA© : Informatique-internet
1 200 collaborateurs (1 annA®©e en alternance, 3 jours par semaine)

Participation aux actions de communication : journal interne, revue de presse, organisation des
salons professionnels MICA 2002, LA GEIDE et VISUALCOMMUNICATION EUROPE 2002

Formation2001 - 2003 : DiplA’'me EuropA®©en d&#39;Etude supA©rieure en Managment - EPPA
(Paris, France)

Niveau du diplA'me : MaA®trise, IEP, IUP, Bac +4

MatiA res A©tudiA©es : marketing stratA©gique, direct et opA©rationnel, communication globale et
gestion des moyens de communication, droit des affaires et fiscalitA©s, droit communautaire,
commerce international, gestion des ressources humainesag;

1998 - 2001 : DUT Techniques de Commercialisation - IUT (Troyes, France)
Niveau du diplA'me : DUT, BTS, Bac +2

1997 - 1998 : BAC ES - LycA®©e Fontaine du VA© (SA©zanne, France)
Niveau du diplA"'me : LycA©e, Niveau Bac

LanguesAnglais
Lu, A@crit, parlA©

Espagnol
LuA

Exemple gratuit de cv de Charg&eacute;e de communication
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