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  Câ€™est un diplÃ´me dâ€™Ã‰tat (niveau BAC + 4). Il atteste dâ€™une qualification
professionnelle pour la conception, la mise en oeuvre et la gestion de politiques dâ€™animation et
de dÃ©veloppement conduites avec ou Ã  partir de structures sportives, sociales ou culturelles. Ce
diplÃ´me est dÃ©livrÃ© au terme dâ€™une formation en alternance de 1500 heures (750 heures en
centre de formation - 750 heures en situation de travail) rÃ©parties sur 2 ans au moins et 3 ans au
plus. Â Â Â Comment sâ€™inscrire au DE-DPADÂ ?    Sont concernÃ©s les professionnels des secteurs
sportif, socio-culturel et du dÃ©veloppement social pouvant justifier de 3 annÃ©es au moins
dâ€™expÃ©rience dâ€™encadrement et titulaires dâ€™un DEFA, BEES 2Ã¨me degrÃ©, DEUG,...,
ou pouvant justifier dâ€™une expÃ©rience professionnelle dâ€™au moins 5 ans et dâ€™une
expÃ©rience dâ€™animation dâ€™au moins 5 ans au sein dâ€™associations sportives,
dâ€™Ã©ducation populaire, de jeunesse agrÃ©Ã©es ou oeuvrant dans le secteur du
dÃ©veloppement social. Les dossiers de candidature sont instruits par lâ€™organisme de formation.
   Les candidats rÃ©pondant aux critÃ¨res ci-dessus et dont le dossier aura Ã©tÃ© acceptÃ© par
lâ€™organisme sont soumis Ã  deux Ã©preuves de sÃ©lectionÂ :  entretien Ã  partir dâ€™un
dossier Ã©tabli par le candidat (Ã©tudes, expÃ©rience professionnelle)    Ã©tude de cas et remise
dâ€™une note de synthÃ¨se
 

Â Â Comment se dÃ©roule la formationÂ ?    Elle sâ€™organise autour de pÃ©riodes courtes
regroupÃ©es chaque mois et de temps de formation en situation de travail permettant de maintenir
sans inconvÃ©nient une activitÃ© professionnelle. Le diplÃ´me se compose de 7 unitÃ©s de
compÃ©tences capitalisables (6 de 200 heures chacune, la septiÃ¨me de 300 heures).    UCC 1.
Ã‰laborer une stratÃ©gie de dÃ©veloppement dans le champ de la jeunesse, du sport ou du
dÃ©veloppement social et conseiller les dÃ©cideurs politiques    UCC 2. Concevoir, conduire,
Ã©valuer un projet    UCC 3. Communiquer    UCC 4. GÃ©rer les ressources humaines et organiser
le systÃ¨me de travail    UCC 5. GÃ©rer administrativement et financiÃ¨rement la mise en oeuvre
dâ€™un projet (gÃ©rer une structure, un projet),    UCC 6. Garantir la pertinence de
lâ€™intervention professionnelle dans un systÃ¨me global dâ€™enjeux politiques, sociaux et
culturels,    UCC 7. Situer dans leur contexte et comprendre les pratiques pour optimiser lâ€™action
(la validation de cette UCC sâ€™effectue avec comme support lâ€™Ã©laboration et la soutenance
dâ€™un mÃ©moire Ã  caractÃ¨re professionnel).     Les UCC 3, 4 et 5 peuvent donner lieu Ã  une
reconnaissance et une validation des acquis Ã  lâ€™entrÃ©e en formation. La validation
dâ€™acquis est effectuÃ©e par le jury prÃ©sidÃ© par le directeur rÃ©gional de la jeunesse et des
sports. Cette procÃ©dure consiste Ã  vÃ©rifier quâ€™Ã  lâ€™entrÃ©e en formation le candidat
maÃ®trise dÃ©jÃ  lâ€™ensemble des compÃ©tences visÃ©es par lâ€™UCC. Dans ce cas, le
directeur rÃ©gional lui dÃ©livre dÃ¨s lâ€™entrÃ©e en formation lâ€™attestation dâ€™UCC
correspondante. Â 
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Â Â Renseignements et inscriptions    AuprÃ¨s de la direction rÃ©gionale de la jeunesse et des
sports du lieu de rÃ©sidence.  Â  
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