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L&#39;inscription du candidat L&#39;inscription du candidat se fait
auprA’s de la Direction RA©gionale Jeunesse et Sports (DRJS) du lieu de rA©sidence .
Le candidat doit : -Adtre ACgA© d&#39;au moins 21 ans et Adtre titulaire du BAFA,;
ou - Aatre A¢gA© d&#39;au moins 21 ans et Aatre titulaire d&#39;un diplA"'me
Aoquivalent et justifier deux expA©riences d&#39;animation de 28 jours dont une en
centre de vacances et de loisirs pendant la pAGriode de 2 ans prA©cA©dant
I8&#39;inscription; ou -Adtre A¢gA© d&#39;au moins 25 ans, justifier deux
expACriences d&#39;animation dont une en centre de vacances et de loisirs pendant la
pAGriode de 2 ans prA©cA©dant 1&#39;inscription et obtenir une dA®rogation de la
DRJS. A

Le dA©roulement de la formation La formation BAFD comprend
guatre stages et la rA©daction de deux documents.
A
A
Le stage de formation gAonAorale A
Ce stage permet d&#39;aborder les diffA@rentes fonctions de la direction d&#39;un centre
de vacances et de loisirs : gestion administrative et financiA're, gestion du personnel
d&#39;animation et technique, AclA©ments d&#39;A©conomat, A©laboration d&#39;un
projet pA©dagogique, animation d&#39;une A©quipe, conduite de rA©union, formation des
animateurs, rA©glementation. Il permet A©galement de rAGfIA©chir autour des
questions A©ducatives et particuliA rement sur la place des vacances et des loisirs dans un
processus Aoducatif. Il doit Adtre effectuA© auprA’s d&#39;un organisme de
formation habilitA© par le MinistA're de la Jeunesse et des Sports DurA©e : 9 jours
en continue ou 10 jours interrompus une seule sur une pACriode n&#39;excA©dant pas 3
mois. Validation : A la fin de la session, 1&#39;A©quipe de formateur A©met une
apprAGciation et formule des conseils pour la suite de la formation. La mention "session
satisfaisante" confA're la qualitA© de directeur stagiaire. Le certificat de stage de
formation gA©nACrale est ensuite envoyA© A la Direction DA©partementale Jeunesse
et Sports du lieu du stage pour Adtre validA®©. A Le premier stage pratique
DurA©e : 14 jours en centre de vacances en un ou deux sA©jours.
Un nombre de sA©ances correspondant A 14 journA©es en CLSH. Lieu : le
stage pratique doit Adtre effectuA© en centre de vacances ou en centre de loisirs
habilitA© par Jeunesse et Sports. Attention ! L&#39;un des deux stages pratiques doit
obligatoirement avoir lieu en France. En outre, 1&#39;un des deux stages est obligatoirement
effectuA© dans un centre comportant au moins 12 mineurs et doit permettre au candidat
d&#39;A2tre placA© en situation rA©elle de direction. Validation : A la fin du stage
pratique, le responsable de 1&#39;0rganisme et |&#39;inspecteur jeunesse et sports
A©mettent chacun une apprA®©ciation A©crite sur la maniA're dont le candidat exerce ses
fonctions de directions. Attention ! La durA®©e entre le stage de formation
gAonAorale et le stage pratique ne peux dA©passer 18 mois (Sauf dA©rogation
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accordA©e par la DDJS). A 1&#39;issue du premier stage pratique, le candidat
rA©dige un compte-rendu qui sera envoyA© A 1&#39;0rganisme du stage de perfectionnement
et A la DRJS. A Le stage de perfectionnement Ce
stage permet d&#39;effectuer un bilan de son premier stage pratique et d&#39;approfondir
certains aspects de la direction. L&#39:A@quipe de formateur doit construire le stage A
partir des besoins des stagiaires (tel qui peuvent apparaA®tre par exemple dans le bilan du ler
stage pratique). Le stage de perfectionnement permet A©galement de prA©parer la suite
de la formation, le second stage pratique et la rA©daction du bilan de formation.
Il s&#39;effectue auprA’s d&#39;un organisme habilitA© par le MinistA're de la Jeunesse et
des Sports. DurA©e : 6 jours en continue ou interrompus une seule fois sur
une pAGriode n"excA©dant pas 3 mois. Validation : Identique au stage de
formation gAonAcrale. A Le second stage pratiqgueDurA®©e : 14 jours en centre
de vacances en un ou deux sA©jours. Un nombre de sA©ances correspondant A
14 journA©es en CLSH. Lieu : le stage pratique doit Adtre effectuA© en
centre de vacances ou en centre de loisirs habilitA© par Jeunesse et Sports.
Attention ! L&#39;un des deux stages pratiques doit obligatoirement avoir lieu en France. En
outre, 1&#39;un des deux stages est obligatoirement effectuA© dans un centre
comportant au moins 12 mineurs et doit permettre au candidat d&#39;Aztre placA© en situation
rA©elle de direction. Validation : A la fin du stage pratique, le responsable de
I&#39;0rganisme et 1&#39;inspecteur jeunesse et sports A©mettent chacun une apprA©ciation
Aocrite sur la maniA're dont le candidat exerce ses fonctions de directions.
Attention ! : La durA©e totale de la formation ne peut dA©passer 4 ans (sauf dA©rogat|on
accordA©e par la DRJS). A Les deux documents A rA©diger
Le compte-rendu du ler stage pratique est A rA©diger A I&#39 issue de ce
stage et A adresser A la DRJS et A 1&#39;0organisme du stage de perfectionnement. Il
ne s&#39;agit pas de faire une description ni un bilan gA©nA®ral du sA©jour. Le
stagiaire doit analyser son travail et montrer comment il a assumer les diffA©rentes
fonctions de direction qu&#39;il a rA®ellement exercA©. Il permet : au stagiaire de
repA©rer ses acquis et ses lacunes ; A 1&#39;A0quipe du stage de
perfectionnement d&#39;organiser la formation afin de rA©pondre au plus prAGs A
ses besoins. Le bilan de formation doit Adtre envoyA© A la DRJS A la fin
du parcours de formation. Le stagiaire doit analyser son Aovolution au cours de la
formation et montrer comment, A travers les 4 stages mais aussi Aoventuellement A
travers d&#39;autre expACrience il a acquis les compAGtences nA©cessaires pour
exercer les diffA©rentes fonctions de la direction d&#39;un centre de vacances et de
loisirs. La rA©daction de ces deux documents demande un travail important. De
nombreux stagiaires A©prouvent des difficultA©s, aussi bien liA© aux capacitA®©s
rA©dactionnelles qu&#39;aux difficultA©s A prendre du recul et A analyser son
parcours. Les deux stages thA©oriques doivent prA©parer le stagiaire A la
rA©daction de ces documents. Plusieurs outils ont AOtA© crA©A® et sont diffusA© par
des organismes de formation et des DRJS.A
A
Le Jury BAFD A la fin du cursus, le candidat envoie les
certificats des quatre stages, le compte-rendu de son ler stage pratique et son hilan de
formation A la DRJS de son lieu de rA©sidence. Le jury BAFD, composA®© de
reprA©sentants de Jeunesse et Sports, d&#39;associations formatrices, d&#39;associations
organisatrices de centre de vacances et de loisirs et de la CAF dAClibAre A partir de
I&#39;ensemble de ces AGIA©ments. Il peut convoquer le candidat A un entretien
(certaines DRJS le font spontanA©ment). Le jury peut proposA© que le candidat soit
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reA8u, ajournA© ou refusA©. Le candidat ajournA© dispose d&#39;un dAGlai d&#39;un an

pour recommencer le ou les stages dont 1&#39;apprA©ciation a ACtA®© jugACe
insuffisante par le jury. A
A

L&#39;autorisation d&#39;exercer les fonctions de directeur d&#39;un
CVL. L&#39;obtention du BAFD donne 1&#39;autorisation
d&#39;exercer pendant une durA©e de 5 ans. Pour obtenir une nouvelle autorisation
d&#39;exercer pour une pA©riode de 5 ans, le directeur doit justifier: - la direction
d&#39;au moins deux sA©jours d&#39;une durA©e minimale de 14 jours chacun et;
- la participation A une nouvelle session de perfectionnement ou I&#39;exercice des fonctions
de formateur d&#39;un stage de formation gA©nA©rale BAFA ou BAFD. Si
I&#39;une de ces deux conditions ne sont pas remplies, le directeur titulaire du BAFD doit
participer A une session de formation de directeur (1er stage BAFD) .A
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