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  Ouvert Ã  tous (fonctionnaires et non-fonctionnaires) 
  Niveau d&#39;Ã©tudes: BEP CAP ... 
 Filieres SÃ©curitÃ©
 Encadrement, EnquÃªtes policiÃ¨res, Protection du public  
 Comment se dÃ©roule-t-il ?     L&#39;ouverture du concours et l&#39;inscription

 Trois mois avant la date de la premiÃ¨re Ã©preuve, les services dÃ©partementaux publient un
arrÃªtÃ© d&#39;ouverture. Il prÃ©cise les dates des Ã©preuves, le nombre de places offertes sur la
liste d&#39;aptitude, la date de fermeture des inscriptions. 

La publication de l&#39;arrÃªtÃ© marque le dÃ©but des inscriptions. Les candidats doivent retirer un
dossier, le complÃ©ter et le renvoyer avant la date limite d&#39;inscription. Cette Ã©tape est
extrÃªmement importante. En effet, les dossiers incomplets et erronÃ©s sont rejetÃ©s sans
qu&#39;en soient informÃ©s les candidats. 

AprÃ¨s le contrÃ´le des dossiers d&#39;inscription, les services dÃ©partementaux arrÃªtent, un mois
avant la date de la premiÃ¨re Ã©preuve, la liste des candidats autorisÃ©s Ã  participer aux
Ã©preuves d&#39;admission. Chaque candidat est convoquÃ© individuellement par Ã©crit. 

Le jour des Ã©preuves  Les candidats doivent se prÃ©senter avec une piÃ¨ce d&#39;identitÃ© et la
convocation. L&#39;absence d&#39;une de ces deux piÃ¨ces ou un retard sur l&#39;heure de
prÃ©sentation entraÃ®ne l&#39;exclusion du concours. 

Ã€ l&#39;issue des Ã©preuves d&#39;admissibilitÃ©, le jury fixe la barre d&#39;admissibilitÃ©,
c&#39;est-Ã -dire la note gÃ©nÃ©rale aux Ã©crits au-delÃ  de laquelle les candidats seront retenus
pour les autres Ã©preuves. Chaque candidat admissible reÃ§oit une nouvelle convocation. Les
autres candidats sont informÃ©s individuellement de leurs rÃ©sultats.  
  AprÃ¨s les Ã©preuves d&#39;admission  Le jury arrÃªte la liste des candidats admis, dans la limite
des places offertes au concours. La liste d&#39;aptitude est Ã©tablie dans l&#39;ordre
alphabÃ©tique. La date de publication constitue le dÃ©but du dÃ©lai de validitÃ© de la liste. Ce
dÃ©lai est d&#39;un an, au terme duquel les laurÃ©ats peuvent demander Ã  Ãªtre maintenus sur
cette liste un an de plus. 

 Les laurÃ©ats sont informÃ©s par Ã©crit de leur rÃ©ussite    
  Les Ã©preuves d&#39;admissibilitÃ©    La rÃ©daction dâ€™un rapport

  Ce rapport est Ã©tabli Ã  partir dâ€™un dossier relatif Ã  un Ã©vÃ©nement survenu dans un lieu
public.
Cette Ã©preuve vise Ã  apprÃ©cier les qualitÃ©s de rÃ©daction et dâ€™analyse dâ€™un cas
concret du candidat, dâ€™une situation professionnelle telle quâ€™il sera amenÃ© Ã  vivre. 
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 DurÃ©e de lâ€™Ã©preuve : 1h30 -  Coefficient : 3 

 Questions sur un texte

Lâ€™Ã©preuve de Â« rÃ©ponse, Ã  partir dâ€™un texte, Ã  des questions sur la comprÃ©hension
de ce texte et lâ€™explication dâ€™une ou plusieurs expressions figurant dans ce texte Â»
comporte des questions de vocabulaire (expliquer un mot, rechercher des synonymesâ€¦) et des
questions de comprÃ©hension (donner un titre, donner son avis sur une idÃ©e du texteâ€¦). 

 DurÃ©e de lâ€™Ã©preuve : 1h - Coefficient : 2

    
  Les Ã©preuves d&#39;admission     L&#39;entretien avec le jury

Il sâ€™agit dâ€™un entretien avec le jury portant sur le fonctionnement gÃ©nÃ©ral des institutions
publiques et sur la motivation du candidat pour occuper lâ€™emploi requis. 

 DurÃ©e : 20 minutes - Coefficient : 2   
  Les Ã©preuves sportives    PremiÃ¨re Ã©preuve : 

Course Ã  pied sur une distance de 100 mÃ¨tres.

 Autre Ã©preuve au choix : 

saut en hauteur, 
saut en longueur, 
lancer de poids (6kg pour les hommes et 4 kg pour les femmes), 
 natation (50 mÃ¨tres nage libre, dÃ©part plongÃ©). 

 Coefficient : 1    
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