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Fonctions :A A Les lieutenants constituent un cadre d&#39;emplois d&#39;officiers de
sapeurs-pompiers professionnels de catA©gorie B.
Ce cadre d&#39;emplois comprend les grades de major et de lieutenant.

Les lieutenants de sapeurs-pompiers professionnels exercent leurs fonctions dans les services
dA©partementaux d&#39;incendie et de secours pour I&#39;accomplissement des missions de
prA©vention, de protection et de lutte contre les incendies. lls concourent avec les autres services et
professionnels concernA©s A la protection et A la lutte contre les autres accidents, sinistres et
catastrophes, A 18&#39;A@valuation et A la prA©vention des risques technologiques ou naturels
ainsi qu&#39;aux secours d&#39;urgence.

lls coordonnent et dirigent les personnels et les moyens engagA©s dans toutes les missions
dA©volues aux services dA©partementaux d&#39;incendie et de secours. lls participent aux
activitA©s de formation et peuvent se voir confier des tA¢ches de gestion administrative et technique
du service dA©partemental d&#39;incendie et de secours auquel ils sont affectACs.

Sous rA©serve d&#39;avoir exercA© pendant trois ans un commandement opA®©rationnel
A©quivalent au moins A celui de chef de groupe et d&#39;Adtre titulaires des unitA©s de valeur
dAcfinies par arrA2tA© du ministre de I&#39;intACrieur, les lieutenants peuvent notamment exercer
les fonctions de chef de centre de secours.A

Le recrutement se fait par une voie externe (concours) et interne (concours et examens).
OrganisA©s chaque annA®©e par le ministA're de 1&#39;IntAGrieur de la SA©curitA© intAGrieure et
des LibertA®s locales, les concours et examens sont ouverts aux hommes et aux femmes qui
remplissent les conditions da€™accA's.A CONCOURS EXTERNE

Conditions da€™accA’s :

a€¢ AStre de nationalitA© franASaise.

&€¢ Jouir de ses droits civiques.

a€¢ Se trouver en position rA©guliAre au regard du Code du service national.

a€¢ AStre ACgA© de 29 ans au plus au ler janvier de IA€™annA©e du concours.

Toutefois les candidats A¢gA©s de plus de 29 ans peuvent bA©nAoficier d&#39;un recul de limite
d&#39;A¢ge*

a€¢ AStre titulaire d&#39;un titre ou diplA’me universitaire de niveau Il ou homologuA© A ce niveau
(voir colonne de droite).

A%opreuves du concours :

Les A©preuves physiques et sportives :

a€¢ Un test de natation ; les candidats doivent effectuer un 50 mAtres nage libre en moins da€™1
minute ;

a€¢ Une A©preuve d&#39;endurance cardiorespiratoire ;

a€¢ Une A©preuve d&#39;endurance musculaire abdominale ;

a€¢ Une A©preuve d&#39;endurance musculaire des membres supA@rieurs ;

a€¢ Une A©preuve de souplesse ;
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a€¢ Une A©preuve de vitesse et de coordination. A Les candidats participent aux A©preuves dans
la€™ordre dA®fini ci-dessus, sous rA@serve, pour Adtre dA©clarA©s aptes, qua€™ils rA@alisent A
chacune de ces A©preuves la performance correspondant A celle dA©finie dans un tableau de
rA©fACrence. Dans le cas contraire, le candidat est A©IiminA© au fur

et A mesure du dA©roulement des A©preuves.A | es ACpreuves AQcrites :

a€¢ Une note de synthA'se A partir da€™un dossier da€™actualitA© suivie de la prA©sentation
da€™une note formulant des propositions argumentA©es sur une question posA©e au candidat
(durA®e :

4 heures ; coefficient 4).

a€¢ Un questionnaire A choix multiple (QCM) portant sur des questions de culture gA©nAcrale.
Cette A©preuve, destinA©e A A©valuer les connaissances gA©nA®rales du candidat, portera sur
les problA"'mes politiques, A©conomiques, culturels ou sociaux du monde

contemporain (durA©e : 2 heures ; coefficient 2).

a€¢ Un questionnaire A rA©ponses ouvertes et courtes (QROC) portant sur la DA©fense et la
SA©curitA© civiles ** (durA©e : 2 heures ; coefficient 2).

Les A©preuves orales :

a€¢ Un entretien avec le jury : cette A©preuve a pour point de dA©part un exposA© du candidat
prA©sentant les raisons pour lesquelles il fait acte de candidature. Elle est destinA©e A permettre
au jury da€™apprA©cier la personnalitA© du candidat, ses qualitA®©s de rAGflexion, ses
connaissances gA©nAGrales et sa motivation (durA©e : 25 minutes - coefficient 4). Cette A©preuve
sa€™articule de la maniA're suivante : prA©sentation du candidat et de ses motivations (5 minutes
maximum), exposA© du candidat sur un sujet da€™actualitA© tirA© au sort et rA©ponses aux
questions du jury (20 minutes dont 5 minutes maximum da€™exposA© aprA’s une prA©paration de
25 minutes).

a£¢ Une A©preuve obligatoire de langue vivante AGtrangA're portant sur I&#39;une des langues
suivantes : Anglais, Allemand, Espagnol, Italien (durA©e : 15 minutes, sans prA©paration -
coefficient

1). Le choix de la langue sa€™effectuera lors de la constitution du dossier de candidature.A 4€¢
RecrutementLe candidat qui a rA©ussi au concours est inscrit sur une liste da€™aptitude dont la
durA©e de validitA© est de trois ans. Il doit alors faire acte de candidature sur un des emplois
vacants de lieutenant en se rapprochant des diffACrents services dA©partementaux da€™incendie
et de secours. Si au terme de ces trois ans, il nA€™a toujours pas trouvA© de poste, il sera dans
la€™obligation de concourir A nouveau.A CONCOURS INTERNE

Conditions da€™accA’s

a€¢ Justifier de quatre annA®es de services effectifs en qualitA© de sapeur-pompier professionnel
et Aatre A¢gA© de 39 ans au plus au ler janvier de I1A€™annA©e du concours.

Toutefois, les candidats peuvent bA©nAficier da€™un recul de la limite da€™A¢ge (idem concours
externe de lieutenant de SPP).

A%opreuves du concours

Les AOpreuves A@crites :

a€¢ LAE™AGtude da€™un dossier technique remis au candidat qui est ensuite invitA© A rA©diger
une note de synthAse sur ce dossier et A rA©pondre A des questions SA€™y rapportant (durA©e 4
heures - coefficient 4). Cette A©preuve a pour objet, A partir de JAE™A©tude da€™un cas concret
professionnel, da€™apprACcier les qualitA©s de comprA©hension et da€™expression du candidat,
ses capacitA©s da€™analyse et de synthA'se, ses facultA©s A argumenter et A soutenir des
propositions.

a€¢ Un questionnaire A choix multiple (QCM) portant sur des questions de culture gA©nACrale.
Cette A©preuve, destinA©e A A®©valuer les connaissances gA©nA®rales du candidat, portera sur
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les problA"mes politiques, A©conomiques culturels ou sociaux du monde contemporain (durAGe 2
heures - coefficient 2).

a€¢ Un questionnaire A rA©ponses ouvertes et courtes (QROC) portant sur la gestion des risques,
la sSA@curitA© et la€™environnement (durA©e 2 heures - coefficient 2).

Les AOpreuves orales :

a€¢ Un entretien avec le jury (durA©e 25 minutes - coefficient 4) :

Cette A©preuve sa€™articule de la maniAre suivante :

a€¢ prA©sentation du candidat et de ses motivations (5 minutes maximum) ;

a£¢ exposA®© du candidat (5 minutes maximum) sur un sujet touchant A |a€™environnement
professionnel tirA© au sort (25 minutes de prA©paration) et rA©ponses aux questions du jury (20
minutes).

Cette A©preuve doit permettre da€™apprACcier la personnalitA® du candidat, ses connaissances
administratives, techniques et professionnelles ainsi que sa motivation pour Ia&€™exercice des
fonctions auxquelles il aspire. Le jury sA€™intAGressera A©galement aux qualitA©s de rAGflexion
du candidat ainsi quUAE™A ses aptitudes A rA©agir et A prendre une dAGcision.

a€¢ Une A©preuve facultative de langue A©trangAre (durA©e 15 minutes - coefficient 1) :

Cette A©preuve porte sur lA€™une des quatre langues suivantes : anglais, allemand, espagnol ou
italien.

La€™inscription A 1&€™A®preuve et le choix de la langue sa€™effectuent lors de la constitution du
dossier de candidature.A EXAMEN PROFESSIONNEL

a€¢ Conditions da€™accA’s

a€¢ Justifier de cing annA©es de services effectifs en qualitA© de major de sapeurs-pompiers
professionnels et A2tre A¢gA© de 44 ans au moins au ler janvier de I13€™annA©e du concours.
a€¢ A%opreuves de la€™examen

Les AOpreuves A@crites :

a€¢ Un rapport technique sur un sinistre A partir dA€™un cas concret prA©sentA© dans un dossier
remis au candidat. Cette A©preuve a pour objet da€™apprA©cier dd€™une part ses connaissances
professionnelles et da€™autre part ses qualitA©s de rA©daction et de comprA©hension ainsi que
ses facultA©s A argumenter et A prA©senter des commentaires (durA©e 4 heures - coefficient 4).
a€¢ Un questionnaire A rA©ponses ouvertes et courtes permettant da€™apprACcier les
connaissances techniques et professionnelles du candidat (durA©e 2 heures - coefficient 4).

Les A©preuves orales :

a€¢ Un entretien avec le jury. Cette A@preuve a pour point de dA©part un exposA© du candidat
prA©sentant les fonctions qua€™il a exercA©es depuis sa nomination en qualitA© de sous-officier
de sapeurs-pompiers professionnels ainsi que les raisons pour lesquelles il fait acte de candidature.
Elle est destinA©e A permettre au jury da€™apprA©cier la personnalitA© du candidat, ses
connaissances professionnelles gA©nACrales et sa motivation pour Ia€™exercice des fonctions
da€™officier de sapeurs-pompiers professionnels (durA©e : 25 minutes - coefficient 4).

Cette A©preuve sa€™articule de la maniAre suivante : prA©sentation du candidat et de ses
motivations (5 minutes maximum) exposA®© du candidat sur un sujet touchant A 1a€™environnement
professionnel tirA© au sort et rA©ponses aux questions du jury (20 minutes dont 5 minutes
maximum da€™exposA© aprA’s une prA©paration de 25 minutes).

a€¢ Une A©preuve facultative de langue A©trangA're portant sur lA€™une des quatre langues
suivantes : anglais, allemand, espagnol ou italie. (durA©e 15 minutes - coefficient 1).
La€™inscription A 1a€™A®©preuve et le choix de la langue sa€™effectuent lors de la constitution du
dossier de candidature.
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