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MissionsLes conseillers d&#39;orientation-psychologue exercent leur activitA© sous
I&#39;autoritA© du directeur du centre d&#39;information et d&#39;orientation (C.1.0) dont ils
relA"vent. lls assurent I&#39;information des AGIA ves et de leurs familles. lls contribuent A
I8&#39;0bservation continue des ACIA ves, ainsi qu&#39;A la mise en oeuvre des conditions de leur
rA@ussite scolaire. lls participent A 1&#39;A0laboration ainsi qu&#39;A la rAGalisation des projets
scolaires, universitaires et professionnels des AGIA ves et des AGtudiants en formation initiale afin
de satisfaire au droit des intA©ressA©s au conseil et A 1&#39;information sur les enseignements et
les professions. Outre cette mission prioritaire, ils participent A 1&#39;action du C.I.O. en faveur des
jeunes qui, A 1&#39;issue de la scolaritA© obligatoire, n&#39;ont pas atteint le premier niveau de
qualification reconnu et en faveur d&#39;autres publics, notamment d&#39;adultes.

Les COP peuvent Adtre affectA©s dans les divers services du ministA're de I&#39;A©ducation
nationale, de 1&#39;enseignement supACrieur et de la recherche, de la jeunesse et des sports et
dans les AGtablissements publics qui en relA"vent.A

CarriA're et rA©@munA®©ration Une fois reA8u au concours

AprA’s la rAGussite au concours, les laurA©ats sont nommA®©s conseillers
d&#39;orientation-psychologues stagiaires et accomplissent un stage de deux ans dans un centre de
formation. Au cours de ce stage ils reA§oivent une formation professionnelle spA©cifique conduisant
au diplA’'me d&#39;Etat de conseiller d&#39;orientation-psychologue (D.E.C.O.P.) et assurA©e par
un AGtablissement agrA©A® par le ministre chargA© de 1&#39;A@ducation, habilitA© A dAClivrer le
D.E.C.O.P. L&#39;0btention du D.E.C.O.P. permet d&#39;Aztre titularisA© en qualitA© de conseiller
d&#39;orientation-psychologue. Pendant la seconde annA©e d&#39;.U.F.M. le stagiaire est
amenA© A formuler des voeux pour sa premiA re affectation en tant que titulaire, dans le cadre du
mouvement interacadA©mique (SIAM)

Syst&egrave;me d&#39;information et d&#39;aide &agrave; la mutation (SIAM) Le corps des
conseillers d&#39;orientation psychologue comporte deux niveaux de grade :

- une classe normale qui comprend onze A©chelons ;

- le grade de dA©bouchA® de Directeur de C.1.0. (7 A©chelons) Comme pour tout fonctionnaire, la
rA©munAcration principale d&#39;un conseiller d&#39;orientation-psychologue augmente
pAGriodiquement au fur et A mesure qu&#39;il gravit les A©chelons A 1&#39;intAGrieur de son
grade : A chaque A©chelon correspond en effet un indice qui dA©termine le montant de la
rA©munA@ration principale. Ces changements d&#39;A©chelon sont plus ou moins rapides en
fonction notamment de la note attribuA©e aprA’s 1&#39;inspection. Ainsi, selon qu&#39;il avance au
grand choix ou A 1&#39;anciennetA®©, un conseiller d&#39;orientation-psychologue atteindra le
dernier A©chelon de la classe normale en 20 ou 30 ans. Pour traduire I&#39;importance de ces
diffA©rences en termes de salaire, le tableau ci-dessous utilise les notions de "salaire minimum®" -
qui correspond A 1&#39;indice atteint par un enseignant avanAgant essentiellement A
I&#39;anciennetA© dans la classe normale - et celui de "salaire maximum" correspondant A
I&#39;indice atteint par un enseignant avanA8ant au grand choix et terminant sa carriAre A la
hors-classe.
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Les salaires nets mensuels indiquA©s s&#39;entendent hors perception de 1&#39;indemnitA© de
rA©sidence, du supplA©ment familial de traitement A©ventuellement perA8u et toutes cotisations
sociales dA©duites.

_A Une vie professionnelle AGvolutive

En plus de la voie des concours internes et externes, diffA@rentes promotions permettent
d&#39;A0voluer dans la carriAre : en bAOnACficiant d&#39;une promotion de grade A
I&#39:intACrieur d&#39;un corps (c&#39;est A dire passer de la classe " normale " A la " hors
classe ") en fonction des rA"gles du statut particulier de chaque corps. Les COP ont, quant A eux, la
possibilitA© de devenir directeur de centre d&#39;information et d&#39;orientation.
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